|stituzioni, Parti SOCIGlI e AgenZ|e per || Lavoro per una concreta riconversione e ncollocomone

Reinserimento occupazionale settore tessile - Provincia di Vicenza - cod. 1249/1/1/2022/2008

Reinserimento occupazionale settore metalmeccanico e tessile e abbigliamento - Provincia di Rovigo e Padova - cod. 1249/1/2/2022/2008
Reinserimento occupazionale settore manifatturiero - Provincia di Venezia - cod. 1249/1/4,/2022/2008

Reinserimento occupazionale settore occhialeria e metalmeccanico - Provincia di Belluno - cod. 1249/1/5/2022/2008

VENERDi 24 SETTEMBRE 2010 ORE 9:30 INVESTIAMO PER IL VOSTRO FUTURO

Aula Magna Frogett cofinanziol dotyongg Sociale Furopeo
woewnen Nuovo Polo Universitario di Vicenza (DGR 2022 del 22.07.2008)

Vicenza - Viale Margherita 87 (0]
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Una crisi economica come quella da cui stiamo uscendo, che non ha precedenti nel recente passato, lascia dietro di sé larghe fasce di
lavoratori che hanno perso il lavoro o che sono a forte rischio di perderlo a causa di imminenti chiusure o ristrutturazioni aziendali.

In questa difficile situazione occupazionale le persone devono essere consapevoli che sono loro stesse responsabili del proprio futuro
professionale, e quindi necessitano di una guida a prendere atto delle loro competenze e aggiomarle costantemente, colmando, ove
necessario, eventuali gap formativi.

Perché il nostro sistema produttivo & ancora in grado di offrire un lavoro: nuove opportunita di impiego che spesso richiedono
professionalitd piv modeme e aggiomate, ma che vanno comprese e perseguite da chi cerca un‘occupazione.

Un'operazione complessa per il singolo: da qui il titolo del convegno “Il lavoro che ¢'é”, che riunisce inforno a uno stesso tavolo Istituzioni,
Parti Sociali e un'Agenzia per il Lavoro ovvero i soggetti chiamati oggi pit che mai a interprefare le nuove esigenze occupazionali del
ferritorio e avviare progetti specifici e mirati che diano risposte efficaci sia alle persone che stanno cercando un nuovo lavoro, sia al
sisema produttivo che, per torare a crescere, ha bisogno anche di nuove professionalita.

Recenti esperienze di successo nella governance delle politiche attive per il lavoro indicano, infatti, che proprio percorsi di
riqualificazione e di formazione professionale sono oggi la chiave vincente per assicurare nuova occupabilita alle persone.

In questa logica si & inserito il progetto per la realizzazione di interventi di riqualificazione e reinserimento occupazionale di lavoratori
coinvolti in crisi aziendale, settoriale o professionale, promosso dalla Regione del Veneto e cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, nel
quale ha avuto un ruolo importante Umana Forma, societd di formazione del Gruppo Umana con la partnership di Uomo e Impresa,
Agenzia di supporto dlla ricollocazione professionale, con i risultati che saranno presentati nel corso del convegno.



PROGRAMMA

Saluti e apertura dei lavori
Relazione introduttiva di Giorgio Paladin, Amministratore delegato Uomo e Impresa S.r..

Scenari di contesto:
Interventi di:
Mario Mezzanzanica, Universita Bicocca - Milano, Direttore Centro di Ricerca Interuniversitario sui Servizi di pubblica utilitd alla Persona

Mauro Boati, Responsabile Area Qualita Servizi lavoro - Italia lavoro S.p.A.
Pier Angelo Turri, Dirigente Regionale Direzione lavoro - Regione del Veneto

Tavola rotonda
Morena Martini, Assessore all'lstruzione Formazione e lavoro Provincia di Vicenza
Giampaolo Pedron, Vicedirettore Generale Confindustria Veneto
Franca Porto, Segretario Generale CISL Veneto
Giuseppe Venier, Amministratore delegato Umana S.p.A.

Coordina Barbara Ganz, Il Sole 24 Ore Nord Est

Conclusioni di Elena Donazzan, Assessore all'lstruzione, alla Formazione e al lavoro Regione del Veneto



SCHEDA DI PARTECIPAZIONE DA INVIARE A: Umana S.p.A. - Tel. 041.2587311 - Fax 041.2587405 - E-mail: eventi@umana.it
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Vi informiamo che ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali da Voi forniti attraverso la compilazione del presente modulo (scheda di adesione al workshop) potranno formare oggetto di trattamento in relazione
allo svolgimento di questa iniziativa. Tutti i dati forniti verranno trattati nel rispetto della normativa sopraindicata con il supporto di mezzi cartacei e informatici, comunque mediante mezzi idonei a garantire la loro
sicurezza e riservatezza. | dati verranno trattenuti per tutta la durata della manifestazione e anche successivamente per I'organizzazione e lo svolgimento di analoghe iniziative. Voi potrete in ogni momento
esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e conoscere e ottenere la cancellazione, I'aggiornamento e I'integrazione dei Vostri dati, nonché opporvi al loro utilizzo.

Titolare dei sopraindicati trattamenti &: Umana SpA - Marghera (VE) Via Colombara, 113.
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